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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 12.05.2026 13:28:45

1§

YHDISTYKSEN NIMI, KOTIPAIKKA, PERUSTAMISAIKA

Yhdistyksen nimi: Lansi-Euran Metsastysseura ry.

Toimipaikka: Lansi-Eura

Kotipaikka: Eura

Yhdistys on perustettu lokakuun 24 p:na 1969 ja siita kaytetaan naissa saannaoissa nimitysta
seura. Seuran kieli on suomi.

Yhdistysrekisterinumero 102.335

28

SEURAN TARKOITUS

Seuran tarkoituksena on harjoittaa

1) jarkiperaista metsastysta,

2) riistanhoito- ja luonnonsuojelutoimintaa,
3) metsastysampumaurheilua,

4) kenneltoimintaa ja

5) sidosryhmayhteistyota.

3§

SEURAN TOIMINTAMUODOT

Tarkoitustaan seura toteuttaa

1) hankkimalla kayttdédnsa metsastys- ja riistanhoitoalueita,

2) suorittamalla riistanhoitoty6ta,

3) valvomalla metsastys- ja riistanhoitoalueillaan tapahtuvaa metsastysta,

4) seuraamalla toimialueensa riistatilannetta,

5) huolehtimalla luonnonsuojeluun liittyvista kaytanndn toimista,

6) kouluttamalla jaseniaan ja harjoittamalla valistustoimintaa,

7) kehittamalla jasenistonsa keskuudessa metsastys- ja muiden ampuma-aseiden oikeaa ja
turvallista kayttoa ja jarjestdad metsastys- ja urheiluammunnan harjoittelu-, suoritus- ja
kilpailutilaisuuksia, mita varten seura voi asianomaisilla luvilla rakentaa ja yllapitaa
ampumarataa ja

8) edistamalla metsastyskoiratoimintaa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi, hankittuaan tarvittaessa asianomaisen luvan
jarjestaa arpajaisia, rahankerayksia ja maksullisia huvitilaisuuksia, seka omistaa
toimintaansa varten tarpeellista aineetonta ja aineellista omaisuutta.

4§

SEURAN JASENET

Seuran varsinaiseksi tai koejaseneksi seuran kokous voi hyvaksya henkilon 3/4 danten
enemmistolla. Varsinainen jasen ja koejasen sitoutuu noudattamaan seuran saantgja ja
paatoksia.

Koejasenyys kestaa 2 vuotta, minka ajan kuluessa seuran kokouksen on paatettava
koejasenen hyvaksymisesta 3/4 aanten enemmistolla seuran varsinaiseksi jaseneksi.
Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi voidaan johtokunnan esityksesta seuran
kokouksen paatoksella kutsua henkild, joka on erittain huomattavasti edistanyt seuran
toimintaa.

Kunniapuheenjohtajan ja kunniajasenen arvo on elinikainen.
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Kannattavaksi henkildjaseneksi seuran kokous voi hyvaksya yksityisen henkilon ja
kannattavaksi yhteisojaseneksi oikeuskelpoisen yhteison, joka tukee seuran toimintaa
suorittamalla vuotuisen tai kertakaikkisen kannattajajasenmaksun. Kannattavalla henkilo- tai
yhteis@jasenella on puheoikeus, mutta ei aanioikeutta seuran kokouksissa.

5§

JASENEN VELVOITTEET JA MAKSUT

Varsinainen jasen on velvollinen noudattamaan metsastysta harjoittaessaan ja muussa
toiminnassaan seuran saantoja ja paatoksia seka suorittamaan seuraan liittyessaan
liittymismaksun, jota ei palauteta, seka erapaivaan mennessa vuotuisen jasenmaksun, joiden
suuruudet seuran vuosikokous vuosittain maaraa. Seuran vuosikokous paattaa kiinteistojen
korjausta ja lisarakentamista varten varsinaiselle jasenelle tulevasta lahtivajamaksusta, jota
ei palauteta.

Mikali jasen tuo seuran metsastysmaille seuraan kuulumattoman metsastajan, on seuran
jasen velvollinen maksamaan siita seuralle vuosikokouksen maaraaman suuruisen
vierasmaksun.

Koejasenelta peritadn vuosikokouksen paatoksen mukainen jasenmaksu, jota ei palauteta.
Koejasenella on puheoikeus, mutta ei aanioikeutta seuran kokouksissa. Muutoin
koejasenella on samat oikeudet ja velvollisuudet kuin varsinaisellakin jasenella, mukaan
lukien oikeus tuoda seuran metsastysmaille seuraan kuulumattoman metsastajan vieraaksi.
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet ovat vapautetut jasenmaksuista. Kannattavilta
henkilo- tai yhteisojasenilta ei perita littymismaksua. Vuotuinen tai kertakaikkinen
kannattajajasenmaksu maarataan vuosittain erikseen yksityisten henkildiden ja yhteisdjen
osalta seuran vuosikokouksessa.

6§

SEURASTA EROAMINEN

Jasenella on oikeus milloin tahansa erota seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti seuran
johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myos erota ilmoittamalla siita seuran
kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.

7§

SEURASTA EROTTAMINEN

Seuran kokous voi erottaa jasenen 3/4 aanten enemmistolla, joka:

1) laiminly6 naissa saannoissa mainittujen maksujen suorittamisen,

2) toimii yhdistyksen saantdjen tai hyvien metsastajatapojen vastaisesti,

3) rikkoo metsastysta koskevia lakeja, asetuksia tai maarayksia tai

4) toimii seuran tarkoitusperien vastaisesti.

Ennen paatdksentekoa seuran kokouksen on varattava asianomaiselle jasenelle tilaisuus
selityksen antamiseen asiassa, jollei erottamisen syyna ole naissa saannodissa mainittujen
maksujen maksamatta jattdaminen. Seurasta erottaminen voi olla my6s maaraaikainen.
Eroava tai erotettu jasen on velvollinen suorittamaan ennen jasensuhteensa lakkaamista
hanelle kuuluvat maksut, eika hanella ole oikeutta saada mitdan seuran omaisuudesta.

8§

SEURAN VARSINAISET JA YLIMAARAISET KOKOUKSET

Seura pitaa vuosittain kolme varsinaista kokousta, joista vuosikokous pidetaan helmi-
maaliskuussa ja kevatkokous huhti-toukokuussa seka kesakokous heina-elokuussa.
Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa johtokunta.Kutsu varsinaiseen ja
ylimaaraiseen seuran kokoukseen on saatettava jasenten tietoon vahintaan seitseman (7)
paivaa ennen kokousta ilmoittamalla siita ensisijaisesti seuran internetsivuilla tai
poikkeustapauksessa paikkakunnalla ilmestyvassa lehdessa.

98
VUOSIKOKOUSASIAT
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Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa,

2) Todetaan kokouksen laillisuus,

3) Hyvaksytaan tyojarjestys,

4) Esitetdaan seuran toimintakertomus, tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto edelliselta
vuodelta ja paatetaan tilien hyvaksymisesta ja tilinpaatoksen vahvistamisesta,

5) Paatetaan vastuuvapauden mydntamisesta johtokunnalle ja muille tilivelvollisille,

6) Toimitetaan joka toinen vuosi johtokunnan puheenjohtajan vaali,

7) Toimitetaan johtokunnan jasenten vaali erovuoroisten tilalle,

8) Valitaan tarpeelliset jaostot ja muut toimielimet,

9) Toimitetaan kahden tilintarkastajan ja heidan henkilokohtaisten varamiestensa vaalit,
10) Vahvistetaan toiminta- ja riistanhoitosuunnitelma alkanutta toimintavuotta varten,
11) Paatetaan seuran liittymis- ja jasenmaksujen, lahtivajamaksun seka kannattajajasen- ja
vierasmaksujen suuruudesta,

12) Paatetaan jasenen oikeudesta ottaa mukaansa yhdistyksen metsastysmaille
yhdistykseen

kuulumattomia metsastajia ja heidan oikeudestaan metsastaa,

13) Vahvistetaan alkaneen vuoden tulo- ja menoarvio,

14) Kasitellaan jasenasiat,

15) Valitaan seuran edustajat ja heidan varamiehensa tarvittaviin yhteisoihin,

16) Kasitelladn muut johtokunnan tai seuran jasenten johtokunnalle vahintaan kolme (3)
viilkkoa ennen kokousta esittamat ja kokouskutsussa mainitut asiat,

17) Paatetaan toimialueen yhdistyksille ja jasenliitoille tehtavista esityksista,

18) Keskustellaan muista mahdollisista esille tulevista asioista, joista ei kuitenkaan voida
tehda paatosta.

10 §

KEVATKOKOUSASIAT

Kevatkokouksessa paatetaan

1) Seuran yleiset metsastyssaannot, hirvielainten jahtisaannaot, hirvielainjahtiin osallistuvien
velvoitteet ja kustannukset,

2) Haettavista hirviluvista, lupamaarista ja hakumenettelysta,

3) Kesan talkoista,

4) Ampumakalenterista,

5) Kasitellaan muut johtokunnan tai seuran jasenten johtokunnalle vahintaan kolme (3)
viilkkoa ennen kokousta esittamat ja kokouskutsussa mainitut asiat.

Seuran yleiset metsastyssaannot, hirvieldinten jahtisaannaét, hirvielainjahtiin osallistuvien
velvoitteet

ja kustannukset ja naihin tehtavat muutokset vahvistetaan seuran kevatkokouksessa.

11§
KESAKOKOUSASIAT Keséakokouksessa paatetdan

1) Seuran kaatokiintidista,

2) Rauhoitusalueista,

3) Riistanhoidosta,

4) Koemaastoista,

5) Muista metsastysjarjestelyista,

6) Kasitelladn muut johtokunnan tai seuran jasenten johtokunnalle vahintaan kolme (3)
viilkkoa ennen kokousta esittamat ja kokouskutsussa mainitut asiat.

12§

SEURAN YLIMAARAINEN KOKOUS

Seuran ylimaarainen kokous on pidettava, kun seuran kokous niin paattaa tai johtokunta
katsoo siihen olevan aihetta, taikka vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) seuran
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aanioikeutetuista jasenista ilmoittamansa asian kasittelya varten sita vaatii.
Jalkimmaisessa tapauksessa vaatimus kokouksen pitamisesta on esitettava kirjallisesti
seuran johtokunnalle. Ylimaarainen kokous on pidettava kahden kuukauden kuluessa
vaatimuksen esittamisesta. Kokouskutsusta on voimassa, mita saantdjen 8 §:ssa on
maaratty.

13 §

POYTAKIRJAN PITAMINEN

Seuran, sen johtokunnan ja toimikuntien kokouksissa on pidettava poytakirjaa. Poytakirjat on
toimitettava seuran arkistoon. Seuran kokousten pdytakirjat ovat kokouksen puheenjohtajan
ja sihteerin, seka valittujen tarkastajien tarkastettava.

14 §

SEURAN PAATOKSENTEKOJARJESTYS

Seuran paatokset tehdaan yksinkertaisella 4antenenemmistolla. Adnten sattuessa tasan
ratkaisee puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa arpa. Jokaisella liittymismaksun ja
kokoukseen mennessa jasenmaksunsa maksaneella jasenella on yksi aani. Valtakirjalla ei
saa aanestaa. Saantdjen muuttamisesta, seuran purkamisesta, tai seuran omaisuuden
paaosan luovuttamista koskevassa asiassa seuran paatokseksi tulee se mielipide, jota on
kannattanut vahintdan kolme neljasosaa (3/4) danestyksessa annetuista aanista.

15§

SEURAN TILI- JA TOIMINTAVUOSI

Seuran tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Johtokunnan tulee luovuttaa tilit ja tilinpaatos
tilintarkastajille tarkastettavaksi viimeistaan kuukausi ennen vuosikokousta. Tilintarkastajien
on annettava lausuntonsa johtokunnalle viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen vuosikokousta.

16 §

SEURAN JOHTOKUNTA JA SEN EROVUOROISUUS

Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta sekd omaisuudesta huolehtii ja vastaa seka
seuraa edustaa vuosikokouksen valitsema johtokunta. Johtokuntaan kuuluu kahdeksi (2)
vuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja ja kolmeksi (3) vuodeksi kerrallaan valitut kuusi (6)
jasenta.

Johtokunnan jasenista on erovuorossa joka vuosi kaksi. Jos jasen kesken toimikauttaan
estyy tehtavansa hoitamisesta, seuran kokous valitsee hanen tilalleen jaljella olevaksi
toimikaudeksi uuden jasenen, mikali katsoo sen tarpeelliseksi.

Puheenjohtaja ja johtokunnan jasenet voidaan valita korkeintaan viisi (5) kautta perakkain.
Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Lisaksi johtokunta valitsee sihteerin
ja taloudenhoitajan, jotka voidaan valita johtokunnan ulkopuolelta. Johtokunta kokoontuu
puheenjohtajan tai hanen ollessa estynyt, varapuheenjohtajan kutsusta, milloin nama
katsovat kokouksen tarpeelliseksi tai kun puolet johtokunnan jasenista sita kirjallisesti heilta
vaatii.

17 §

PAATOSVALTAISUUS

Johtokunta on paatdsvaltainen silloin, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja seka vahintaan puolet johtokunnan jasenista on saapuvilla.

18 §

SEURAN NIMENKIRJOITTAJAT

Seuran nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja kumpikin erikseen tai kaksi (2)
johtokunnan jasenta yhdessa.

19§
JOHTOKUNNAN TEHTAVAT



Sivu: 5/5

Johtokunnan tehtavana on erityisesti

1) toimia seuran ylimpana toimeenpanevana ja valvovana elimena niin, etta seuran
tarkoituksen ja tavoitteiden mukaiset toiminnat toteutetaan suunnitelmien mukaisesti,

2) olla vastuussa seuran toiminnasta lakien ja asetusten mukaisesti,

3) suunnitella ja kehittda seuran kokonaistoimintaa seka johtaa seuran toimintaa sen
tarkoituksen ja tavoitteiden mukaisesti,

4) vahvistaa tehtavanjako keskuudessaan, seka valita tarvittavat henkil6t, toimikunnat ja
tyorynmat suorittamaan niille maarattyja johtokunnalle vastuullisia tehtavia,

5) vastata seuran ulkopuolelle suuntautuvasta toiminnasta,

6) vastata jasenliittojen ja piirien saantdjen ja ohjeiden seuralle asettamista velvoitteista,
7) nimeta edustajat eri yhteisoihin tai yhdistysten kokouksiin, ellei seuran vuosikokous ole
asiasta jo paattanyt,

8) vastata seuran kokousten antamista velvoitteista,

9) pitaa seuran jasenluetteloa,

10) hoitaa huolellisesti seuran taloutta ja omaisuutta,

11) hoitaa seuran tiedotustoimintaa,

12) valita seka tarvittaessa erottaa seuran toimihenkilot,

13) paattaa seuran ansiomerkkien ja huomionosoitusten mydntamisesta seka tehda esityksia
muista huomionosoituksista,

14) tehda metsastysvuokra- ja muut metsastysalueiden kayttéa koskevat sopimukset seka
15) ryhtya kaikkiin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii.

20§

SEURAN METSASTYSSAANNOT JA HIRVIELAINTEN METSASTYSSAANNOT
Seuran yleiset metsastyssaannot, hirvielainten jahtisaannot, hirvieldinjahtiin osallistuvien
velvoitteet ja kustannukset ja naihin tehtavat muutokset vahvistetaan seuran
kevatkokouksessa.

21§

SEURAN VAROJEN JA ARKISTON SIIRTO SEURAN PURKAUTUESSA

Jos seura puretaan, kaytetaan sen jaljelle jaaneet varat viimeisen kokouksen paatdksen
mukaisesti johonkin seuran toimintaa lahella olevaan tarkoitukseen. Seuran tullessa
lakkautetuksi, kaytetdan varat samaan tarkoitukseen. Seuran arkisto siirretddn Suomen
Metsastysmuseoyhdistys - Jaktmuseiféreningen i Finland ry:lle (= Suomen Metsastysmuseo).
Seuran purkautumisesta on

tehtava ilmoitus yhdistysrekisteriviranomaisten lisaksi tarvittaville henkildille ja yhteisaille.

22§
SAAVUTETUT JASENOIKEUDET SAILYVAT
Talla saantdomuutoksella ei loukata saavutettuja jasenoikeuksia.

23§
MUUTA
Muutoin noudatettakoon, mita laissa yhdistyksista on saadetty.



